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Concejo Municipal
ACUERDO COM-23-2019

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE GUATEMALA

T CONSIDERANDO:

‘ Que de conformidad con lo regulado por la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala
J ~/ !y el Cédigo Municipal, contenido en el Decreto nimero 12-2002 del Congreso de la Republica,
= .~ el Gobierno Municipal corresponde a Concejo Municipal, el cual esta facultado para emitir sus

* acuerdos, reglamentos y ordenanzas.

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo regulado por el articulo 3 del Cédigo Municipal, en ejercicio de la

autonomia que la Constitucidén Politica de la Republica garantiza al municipio, este elige a sus

autoridades y ejerce por medio de ellas, el gobierno y la administracién de sus intereses, v

emite sus ordenanzas y reglamentos y para el cumplimiento de los fines que le son inherentes,
coordinara sus politicas con las politicas generales del Estado y en su caso, con la politica
especial del ramo al que corresponda.

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispuesto por el articulo 90 del Cédigo Municipal, cuando las necesidades de
modernizacién y volimenes de trabajo lo exijan, a propuesta del Alcalde, el Concejo Municipal
podra autorizar la contratacion de los funcionarios que coadyuven al eficiente desempefio de
las funciones técnicas y administrativas de las municipalidades, cuyas atribuciones seran
@ 1% guladas por los reglamentos respectivos.

=

g CONSIDERANDO:

ue debido a la demanda de las necesidades administrativas y al constante desarrollo
institucional, se hace necesaria la creacion de la Gerencia Ejecutiva dentro de la
estructura jerarquica municipal, la cual responda a las nuevas dinamicas organizativas para
desempefiarse con procesos enfccados en la mejora de las funciones municipales,
aumentando asimismo su capacidad de alcanzar los propésitos y aplicar las politicas
institucionales de un proceso esquematizado, especializado vy eficaz.

POR TANTO:

Con base en lo considerado y de conformidad con lo que establecen los articulos 253 y 254 de
la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 3, 5, 9, 35 incisos i) y j), 42 y 67 del
Codigo Municipal, Decreto nimero 12-2002 del Congreso de la Republica.
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ACUERDA:

12 * P . " " " 3 "
oVF Articulo 1. Creacion. Se crea la Gerencia Ejecutiva dentro de la estructura organizacional

|
!
i
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“'servir

5'}" & 20 administrativa de la Municipalidad de Guatemala.
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Articulo 2. Objetivo. La Gerencia Ejecutiva sera el érgano responsable del manejo de la
imagen institucional, asi como de coordinar las estrategias de comunicacién adecuadas para

como el enlace principal entre los diferentes organismos del Estado, cuerpo diplomatico,

agencias de cooperacion internacional, universidades y sociedad civil.

La Gerencia Ejecutiva formara parte del organigrama institucional y dependera directamente
del Alcalde Municipal, siendo el Gerente Ejecutivo el encargado de su administracion.

Para su organizacion y funcionamiento, la Gerencia Ejecutiva debera elaborar el manual de
funciones correspondiente.

Articulo 3. Funciones. A la Gerencia Ejecutiva le corresponderan las siguientes funciones:

Administrar, gestionar y ejecutar las directrices emitidas por el Alcalde y el Concejo
Municipal.

Proponer al Alcalde las estrategias para mejorar las relaciones interinstitucionales e
internacionales que tengan relacion con los intereses municipales.

Gestionar la aprobacién de normas, acuerdos y resoluciones que coadyuven en la
optimizacioén de las funciones a su cargo.

Disponer y supervisar las actividades del personal bajo su cargo.

Tomar la iniciativa para impulsar eventos y actividades bajo las directrices de la
Alcaldia Municipal.

Formular la agenda de participacion municipal tanto a nivel nacional como internacional
en foros, seminarios y capacizaciones.

Ser el enlace con las autoridades de los bomberos municipales para su fortalecimiento
institucional y gestionar recursos financieros para el cumplimiento de sus fines.

Atender visitas y audiencias del Alcalde, segtn le sea requerido.

Otras funciones que le sean asignadas por el Alcalde Municipal o el Concejo Municipal.

Articulo 4. Unidades a su cargo. La Gerencia Ejecutiva tendra a su cargo la coordinacién de
las siguientes unidades o dependencias municipales:

a) Direccion de Comunicacion Social
b)  Direccion de Cooperacion

c) Bomberos Municipales

d) Relaciones Intermacionales
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Articulo 5. Queda derogada toda disposicion anterior a la emisién del presente Acuerdo que
pueda contradecirlo.

Articulo 6. Disposicion de Recursos. Se ordena a la Direccion de Administracion Financiera
Integrada Municipal —~DAFIM- que efectiie las operaciones presupuestarias y contables
necesarias para el correcto funcionamiento de la Gerencia Ejecutiva.

Asimismo, se ordena a la Direccién de Recursos Humanos asignar el capital humano idéneo
para el correcto desempefio de las labores de dicha Gerencia, correspondiéndole al Concejo
Municipal el nombramiento del Gerente Ejecutivo, de la terna propuesta.

Articulo 7. Vigencia. El presente Acuerdo entrara en vigencia inmediatamente.

Dado en el salon de sesiones “Miguel Angel Asturias” del Palacio Municipal, el catorce de
octubre del afio dos mil diecinueve.
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