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ACUERDO COM-12-2021

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala los municipios de la
Republica de Guatemala son instituciones auténomas, correspondiéndoles dentro de otras funciones la
de atender los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion y el
cumplimiento de sus fines propios, pudiendo para dichos efectos emitir las ordenanzas y reglamentos
respectivos; asi como que el gobierno municipal debe ser ejercido por un concejo.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el Codigo Municipal, corresponde con exclusividad al
Concejo Municipal, el ejercicio del gobierno del municipio y dentro de sus atribuciones le compete la
decision de los asuntos municipales, la emisién y aprobacién de acuerdos, reglamentos y ordenanzas
municipales, la creacién, supresion o modificacién de sus dependencias.

CONSIDERANDO:

Que la Direccidn de Desarrollo Social de la Municipalidad de Guatemala tiene como objetivo promover
la participacion ciudadana y la organizacion comunitaria, como herramienta en el anélisis, priorizacion
y resolucion de los problemas que afronta el vecino dentro de su comunidad; asi como la promocién
del desarrollo integral de los vecinos, para lo cual es pertinente formalizar los programas que dicha
direccion ejecuta, con el objetivo de satisfacer las diferentes necesidades que tienen los vecinos en el
municipio, los cuales ofrecen diversas capacitaciones, cursos, talleres y actividades, las cuales se
imparten en forma gratuita a los vecinos del municipio de Guatemala.

POR TANTO:

Con base en lo considerado y con fundamento en los Articulos 253 y 254 de la Constitucion Politica de
la Replblica de Guatemala; y, 3, 5, 9, 35 literales a), i), j), 42 y 67 del Cédigo Municipal, Decreto del
Congreso de la Republica, nimero 12- 2002 y sus reformas.

ACUERDA:

Articulo 1. Programas. Se establecen a cargo de la Direccién de Desarrollo Social de la Municipalidad
de Guatemala, los programas siguientes:

1. Programa de Bibliotecas Publicas Municipales. Como un lugar de encuentro de la comunidad,
que tiene como funcién esencial ofrecer acceso amplio del conjunto organizado de libros,
publicaciones periddicas, registros sonoros y audiovisuales en forma permanente. Contribuye
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a promover el nivel cultural de los vecinos a través de medios técnicos y el personal adecuado
al desarrollo cultural, cientifico, técnico, la ensefianza, la investigaciéon, la formacidn, el
fomento de la lectura, la educacion permanente, asi como la proteccion y difusion de la cultura
guatemalteca. A través de las Bibliotecas Publicas Municipales se logra establecer
comunicacién continua con los diferentes centros educativos que funcionan en las zonas de la
ciudad, ofreciendo a los usuarios un espacio de aprendizaje con capacitaciones, talleres y
diversos cursos, entre los que se incluyen cursos de computacion y manualidades.

2. Programa Sendero del Arte. Como un espacio abierto que busca la inclusion social y cultural
para que los vecinos de la ciudad sear participes de manera activa y directa de las actividades
recreativas, educativas y culturales que se desarrollan por medio del fomento a la recreacion,
el habito de la lectura, la pintura, ensefianza del ajedrez, entre otras actividades ldicas.

3. Programa del Adulto Mayor. Que genera espacios de encuentro para adultos mayores por
medio de la reunién grupal, con la firalidad de integrarlos a su comunidad y que los adultos
mayores obtengan un rol activo, a través de la actividad fisica, actividades socio culturales y
atencion integral.

4. Programa de Capacitaciones Técnico-Productivas. Que sirve para implementar diversos cursos
de capacitacion técnica y herramientas para el emprendimiento que permite a los vecinos
desarrollar y fortalecer destrezas y habilidades para mejorar su economia, encontrar
oportunidades de empleo o iniciar su propio negocio.

5. Programa Escuela Municipal de Futbol -EMEFUT-. Que facilita espacios para la formacion,
socializacién y practica del futbol en barrios y colonias de la ciudad de Guatemala,
contribuyendo a prevenir la violencia y promoviendo oportunidades de desarrollo deportivo,
promover la igualdad de géneros y apoyar la salud preventiva, mejorando la calidad de vida de
los usuarios. Adicionalmente establece procesos de alto desempefio con equipos de categoria
no aficionados en las ligas masculina y femenina respectivamente, asi como procesos de
categorias sub 15 y sub 17.

6. Programa Munieduca Mévil. Para desarrollar un modelo educativo itinerante que promueve la
cultura en los diferentes barrios, colonias y comunidades de la ciudad de Guatemala por medio
de cuatro flotillas conformadas cada una por tres furgones: uno de CINETECA, uno de
COMPUTECA y uno de BIBLIOTECA, mismos que se instalan en un punto estratégico para
desarrollar su temporada educativa, la cual incluye talleres ludicos para los vecinos.

a. CINETECA. Para ofrecer a los usuarios un espacio de aprendizaje y recreacién
mediante técnicas audiovisuales, con metodologia de Cine-foro.

b. COMPUTECA. Que consiste en un laboratorio de computo equipado debidamente
donde se imparte el curso de computacién para personas adultas y de la tercera edad.

%5




DE GUATEMALA Gumple

Concejo Municipal

Hoja No. 3
Acuerdo COM-12-2021

¢. BIBLIOTECA. Para ofrecer a los usuarios un espacio para la lectura de cuentos y textos
educativos a la nifiez, ademas de talleres ludicos expresivos dirigidos a la nifiez,
adolescencia y adultos.

7. Programa de Gestion de Riesgo. Es un programa de apoyo a la Coordinadora Municipal para la
Reduccion de Desastres, (COMRED), que coordina, planifica, desarrolla y ejecuta acciones
destinadas a la formacion y capacitacion en temas de prevencidn de riesgo, preparacion a
vecinos, centros educativos, empresas, instituciones y edificios para que reciban las
competencias de cémo responder ante una emergencia. A la vez, le compete coordinar,
administrar y supervisar el funcionamiento de albergues por deslizamientos y lluvias, asi como
la elaboracién, validacién y supervision del protocolo NRD4 a nivel de dependencias
municipales y apoyo en prevencién a eventos. Asimismo, contempla la capacitacion e
integracion a la participacion ciudadana como voluntarios a las Coordinadoras Locales para la
Reduccién de Desastres -COLRED-, quienes se vinculan al proceso formativo y mantienen una
participacion activa en apresto preventivo en diferentes eventos y actividades.

8. Programa Comunidad Juvenil. Constituye un espacio de participacion para la juventud, que
tiene como proposito fundamental promover la organizacién juvenil comunitaria en las
diferentes zonas del municipio de Guatemala a través del desarrollo del liderazgo juvenil
positivo. Motiva a los jévenes en el marco de una estructura participativa, impulsa actividades
de capacitacién, charlas, seminarios participativos, talleres y conferencias como herramientas
bésicas para fortalecer su progreso personal, social y participativo, en el proceso de desarrollo
de sus comunidades.

9. Comité de Innovacién Social. Establece un acercamiento permanente con todos los
beneficiarios de los programas sociales para una atencion integral y mejorar su calidad de vida

en areas como psicologia, nutricion, gestion institucional, valores y animacién emprendedora.

Articulo 2. Vigencia. El presente acuerdo empieza a regir inmediatamente.

Dado en la Ciudad de Guatemala el uno de febrero del afio dos mil vein
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